QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE

dlunicipalidad de Capitin gflicanda

RUC 80024012 - 0 Teléfono fax 071-211215

municipalidadcmiranda@hotmail.com

Itapia — Paraguay

LEY 5.189/2014

REMUNERACIONES Y OTRAS RETRIBUCIONES ASIGNADAS AL SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

SUBSIDIO PARA LA SALUD

MES DE MAYO DE 2019

N° INSTITUCION EE MONTO CONCEPTO FECHA
Pago a Instituto de Prevision Social correspondiente al
1 ._Instituto de Prevision Social 191 9.768.000 mes de abril Ro 2019.- 07/05/2019
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Pamela Sugamata
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% INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

ie"

_ W% RuC. 80002269/6 :
Extracto de Cuenta II“.I.III
Tolun 3278085

0364-81-00001 MUNICIPALIDAD DE CAPITAN MIRANDA Consultas:
RUC: 80024012 Ide.Emplea: 245179 Tel497-246 16/05/2019
RUTA VI DR.J.L. MALLORQUIN KM 16 e/ y - o ips.govpy

O AN'S D | Haedo y Nura. SeA=ora [y Fec TipresiAt]
VIGENTE. ESTE EXTRACTO NO IUS'?TﬁCA PAGDS »\Wmﬁs 239305
EL PAGO CON CHEQUE DEBE SER A LA ORDEN DE IPS Y POR EL MONTO EXACTO DEL APORTE. 07/05/2019 08:17:01
NO SE RECIBIRAN CHEQUES DE TERCEROS.-

Tipo LiquidaciA®n Periodo Nro. Doc. Imponible Aporte Mara
REGIMEN GENERAL 25,5 ABRIL/2019 10612365 58.200.000 15.096.000 ]
Fin Informe Extrac i

IEPARTAMENTO DE INGRESOS INSTITUCIONES PRIVADAS - BANCOS
-EﬂﬁqunwdohﬁmmdM MWSALGA(SUWM&W)(&HM)
- DirecciA®n de Aporte Obrero Patronai (Nira. SeAtora de la AsunciA’n y Haedo) - - VisiA®n Banco S.A.E.C.A. (Capital e Interior) {Con

- Redes de cobranzs (Aqui Pago, Pago Express, Fi

- Home Bank (Banco Continental, Banco VisiA™n, Bance Hau, B-rmihgmai)

\nﬁ;rm-mquueudaaamddmw se procederA; a la certificaciAn de deudas para e Inicio de acciones judiciales, a las patronales que incurran en 3 (tres) meses de atrs
tanto en las mmammmﬂmnm«hﬂwﬂwﬁm ResoluciA® CA. NA® 077-004/10, del 08/07/2010.

ESTE EXTRACTO NO SE CONSIDERA CANCELADO SI NO LLEVA EL SELLO DE LA [Total a Pagar: 15.086.000 ]
MAQUINA REGISTRADORA O SELLO Y FIRMA DEL CAJERO DEL INSTITUTO EN CASO
DE REALIZARSE LOS PAGOS EN SUS OFICINAS DE RECAUDACIONES

IPS-INFORMA
*ResoluciA®n C.ANA® 068-040!!4 de fecha 12 de agnlto de 2014,
Por la que se autoriza a la DirecciA’n de Patronal, al cobro de multas a los empleadores del RACgimen General, por

omisiA*n de informar datos a la instituci nuasos en la transferencia del descuento obligatorio

*ResoluciA’n C.A \A° 010-001/16, de fecha 04 de febrero i!t 201
e se aprucba ©gimen Tempoml d:%ghcacl kys leadores del Seguro DomA st qh
mcum en mora con .ws obligaciones con el DE PREVISi “N A.L,Emodlﬁcando el Art. 16A° de Remlucm’n
C.ANA® 100-006/15, & fecha 03 de dlciembrc de 2015 POR % APRUEBA EL REGLAMENTO Y RMUI_ARIOS
PA!UkLA INSCRIPCIA“N PATRONAL Y ACTUALIZACIA“N DE DATOS DE LOS EMPLEADORES D]
s DOMXH»ST UTORIZA EL OOBRO DE APORTES CONFORME A LO DISPUESTO EN LA LEY 5407/ 15 DEL

* Sres. Empleadores se les informa por este medio que la DirecciA’n de Aporte Obrero Patronal a traves del Dpto. de Contral del Aportante

" estarA| realizando verificaciones en forma sleatoria de los documentos respaldatorios de los movimientos registrados en el Sistema REI en

los conceptos de SANCIONES, JUDICIALES, PERMISOS Y REPOSOS, de acuerdo a lo estipulado en el punto 2.4 del contrato de adhesion

* Sres. Empleadores s informa que en cumplimiento a la RESOLUCIA“N C.A. NA® 106-011/16, de fecha 28 de diciembre de 2016, que serAjn
lnchidsun la Base de Datos de Informconf a las firmas patronales que poseen planillas normales, planillas complementarias y cuotas de
fr proveni de Apaortes Obrero - Patronales pendientes de pago con 90(noventa) dA-as de atraso.

LA MISION DEL INSTITUTO DE PREVISIA“N SOCIAL
"Otorgar las presiaciones del Seguro Social con calidad y calidez mediante la excelencia en la gestid*n de los mfemos »‘recwm para
el bienestar de sus beneficiarios.”

Para mayor InformaciA®n: Dpto. de Aportes AOP- Haedo NA® 195 esq. Ntra. SeAzora de Ia Asuncion.
Tel. 219-7000 y 219-7800

Edif. Facundo InsfrA;n (Pettirossi ¢/ Brasil)

Tel. 203 117




Organismo Financiador: 001-GENUINO

MUNICIPALIDAD DE CAPITAN MIRANDA

Planilla de Pago de Seguro Medico al Personal Contratado

Correspondiente al mes de ABRIL 2019
N° | Apellidos y Nombres CIN® Remuneracion 16,5% LP.S
1 |[Silvio Santander 950.093 2.000.000 330.000
2 |Antonio Fernandez 2.801.912 2.500.000 412.500
3 |Ricardo Ortigoza 3.850.579 2.000.000 330.000
4 [Rafael Baez 2.460.325 2.000.000 330.000
5 |Diego Villalba 4.705.235 2.000.000 330.000
6 |Araldo Servian 3.947.997 2.000.000 330.000
7 |Denise Casco 4.546.537 2.000.000 330.000
8 [Eulalio Cuba 842.614 2.000.000 330.000
9 |Luciano Caceres 1.953.502 2.000.000 330.000
10 |Edgar Martinez 3.343.812 2.000.000 330.000
11 [Ramon Duarte 2.564.905 2.000.000 330.000
12 [Juan Ferndndez 6.728.653 2.000.000 330.000
13 |Javier Vera 3.230.669 2.000.000 330.000
14 |Rolando Rios 4.073.917 2.500.000 412.500
15 |Nery Contrera 3.628.195 2.200.000 363.000
31.200.000 5.148.000
(T
Pamela Suga

Tesorera Municipa




MUNICIPALIDAD DE CAPITAN MIRANDA

Planilla de Pago de Seguro Medico al Personal Contratado
Organismo Financiador: 011 - LEY N° 3984/10 ROYALTIES Y COMPENSACIONES

Correspondiente al mes de ABRIL 2019

N°® | Apellidos y Nombres CIN® Remuneracion 9% LP.S
1 |Silvio Santander 950.093 2.000.000 180.000
2 |Antonio Fernandez 2.801.912 2.500.000 225.000
3 |Ricardo Ortigoza 3.850.579 2.000.000 180.000
4 |Rafael Baez 2.460.325 2.000.000 180.000
5 _|Diego Villalba 4.705.235 2.000.000 180.000
6 |Arnaldo Servian 3.947.997 2.000.000 180.000
7 |Denise Casco 4.546.537 2.000.000 180.000
8 |Eulalio Cuba 842.614 2.000.000 180.000
9  |Luciano Caceres 1.953.522 2.000.000 180.000
10 |Edgar Martinez 3.343.812 2.000.000 180000
11 |Ramon Duarte 2.564.905 2.000.000 180000
12 |Juan Ferndndez 6.728.653 2.000.000 180000
13 |Javier Vera 3.230.669 2.000.000 180.000
14 |Rolando Rios 4.073.917 2.500.000 225.000
15 |Nery Contrera 3.628.195 2.200.000 198.000
31.200.000 2.808.000

Pamela

(T

Tesorera Municipal



3 = MUNICIPALIDAD DE CAPITAN MIRANDA

Planilla de Pago de Seguro Medico al Personal Contratado

Organismo Financiador: 001-GENUINO

Correspondiente al mes de ABRIL 2019

N° | Apellidos y Nombres CIN® Remuneracion 16,5% LP.S
1 [Nori Raquel Ramirez 4.228.922 2.000.000 330.000
2 |Jessica Aguilera 5.051.228 1.800.000 297.000
3 |Oscar Gomez 4.321.232 2.000.000 330.000
4 |Lourdes Valdez 3.262.352 2.000.000 330.000
5 |Marcos Andino 5.615.473 2.000.000 330.000
6 |Osmar Vazquez 3.243.056 2.200.000 363.000
7 |Sonia Balbuena 4.073.974 2.000.000 330.000
8 |Pedro Amarilla 3.573.564 2.000.000 330.000
9 |Cristian Avalos 3.313.030 2.000.000 330.000
10 |Celia Lopez 5.263.326 2.000.000 330.000
11 |Venancio Gomez 1.366.913 2.000.000 330.000
12 |Fredy Ramirez 5.299.894 2.000.000 330.000
13 |Eugenio Gimenez 3.535.937 2.000.000 330.000
14 |Jorge Ortigoza 4.007.956 2.000.000 330.000

28.000.000 4,620.000




MUNICIPALIDAD DE CAPITAN MIRANDA

Planilla de Pago de Seguro Medico al Personal Contratado

Organismo Financiador: 001-GENUINO

Correspondiente al mes de ABRIL 2019

N° | Apellidos y Nombres CIN°® Remuneracion 9% LP.S
1 _[Nori Raguel Ramirez 4.228.922 2.000.000 180.000
2 |Jessica Aguilera 5.051.228 1.800.000 162.000
3 |Oscar Gomez 4.321.232 2.000.000 180.000
4 |Lourdes Valdez 3.262,350 2.000.000 180.000
5 |Marcos Andino 5.615.473 2.000.000 180.000
6 |Osmar Vazquez 3.243.056 2.200.000 198.000
7 _|Sonia Balbuena 4.073.974 2.000.000 180.000
8 |Pedro Amarilla 3.573.564 2.000.000 180.000
9 [Cristian Avalos 3.313.030 2.000.000 180.000
10 |Celia Lopez 5.263.326 2.000.000 180.000
11 [Venancio Gomez 1.366.913 2.000.000 180.000
12 |Fredy Ramirez 5.299.894 2.000.000 180.000
13 [Eugenio Gimenez 3.535.937 2.000.000 180.000
14 |Jorge Ortigoza 4.007.956 2.000.000 180.000

28.000.000 2.520.000

Pamela




